
[image: image1.emf]                                                                 УТВЕРЖДАЮ                                                                   Директор школы:                                                                                         ____________Н.А.  Шувалова                                                                            « 18 »   октября  200 8   г.     ПОЛОЖЕНИЕ   ОБ УПРАВЛЯЮЩЕМ СОВЕТЕ   МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ   «НЕВИДИМКОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»     1. Общие положения            1.1.  Управляющий совет (далее  -  «Совет») муниципального образовательного  учреждения «Невидимковская основная общеобразовательная школа»» является  коллегиальным органом управления образовательным учреждением, реализующим  принцип демократического, госу дарственно - общественного характера управления  образованием и осуществляющим в соответствии с уставом общеобразовательного  учреждения решение отдельных вопросов, относящихся к компетенции  общеобразовательного учреждения.      1.2.  В своей деятельности Управля ющий Совет руководствуется законодательством  Российской Федерации, уставом общеобразовательного учреждения и настоящим  Положением.       2.   Цель и задачи деятельности Управляющего Совета       2.1. Основной  целью  создания Управляющего Совета является реализация пр ава  участников образовательного процесса на участие в управлении муниципальным  общеобразовательным учреждением для повышения результативности и эффективности  работы учреждения.    2.2. Деятельность Управляющего Совета направлена на решение следующих  задач :   -  определение основных направлений (программы) развития общеобразовательного  учреждения;    -  определении компонента общеобразовательного учреждения в составе реализуемого  государственного стандарта общего образования и иных значимых составляющих  общеобразова тельного процесса в целом (профили обучения, элективные курсы и другие);     -  содействие созданию в общеобразовательном учреждении эффективных условий  организации образовательного процесса;    -  оптимизация использования бюджетных средств, привлечение внебюдже тных  источников финансирования образовательного учреждения;    -  участие в осуществлении контроля за привлекаемыми и расходуемыми финансовыми и  материальными средствами;     


